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Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinin belirlendigi
ticretlendirme politikasi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1.17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi basta olmak iizere, tabi olunan mevzuat hiikiimleri geregince, Sirketin uzun vadedeki
hedefleri ve performansi dikkate alinarak, Yonetim Kurulu {iyelerine ve iist diizey yoneticilere
saglanacak haklarin yonetim ve yiiriitiilmesine iliskin esaslar1 igermektedir.

Y 6netim Kurulu tiyelerinin ticretleri, ilgili komitenin goriisleri de dikkate alinarak Genel Kurul
tarafindan aylik briit olarak belirlenerek onaylanir. Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin
ticretlerinin bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olmasi esastir.

Ust diizey yoneticilerin iicretleri ve kendilerine saglanacak menfaatler ise Sirkette iistlenmis
olduklar1 gérev, sorumluluk, tecriibe ve performans gostergeleri dikkate alinarak, es deger is
kosullarina uygun, sirketin strateji ve politikalar1 uyumlu olacak sekilde Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Ust diizey yoneticiler ve Yonetim Kurulu iiyeleri i¢in s6z konusu esaslar kapsaminda belirlenen
aylik sabit iicretlerinin yani sira, Sirketin uzun vadedeki performansina hizmet edecek sekilde
yan haklar ve performansa dayali primler verilmesi de imkan dahilindedir.

Odenen iicretler ile saglanan tiim diger menfaatlere iliskin bilgilere toplu olarak yillik faaliyet
raporunda yer verilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarina iligkin politika
ve bu politikada yapilan degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun onayindan gegerek Genel Kurul’un

bilgisine arz edilir ve Sirket kurumsal internet sitesinde kamuya agiklanir.
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